N
e ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE = |
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE A NGICOS

PRACA DA MATRIZ N.* 10,CENTRO C.G.C. 08.111.338/0001-22 - CEF 59544-000
FONE 262-2829
“EL N.© 231/98. Institui direito € obrigacdes ao

soal do magistérlio do
Ay ' . » de Angicos/RN €

Prefeita Municipal

O PREFEITO MUNICIPAL DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS;
FAZ SABER que o Poder Leg

Promulga.a seqguinte lei:

islativo aprovou € ele sanciona €

Wy 3 i ra do
Art. 1° - Os funcionarios piiblicos do Municliplo, pertenc.:entis 2d§2cr)rg;§co s
Magistério, serdo regidos por esta legislacdo, tendo coOmo Regime Jur

Vigente para todos os demais servidores que € O estatutario.

Art. 2° - Os trabalhadores leig :
educacional, regentes de classe, terdo cinco anos a par
que trata a lei 9454/96, para qualificarem-se € ingressarem,

na carreira do magistério.
§1*- Os trabalhadores leigos que 49

estiverem regulamentados (capacitad

piblico, porém ndo poderdo Sereil pagos com Iecu  FU : .
§2%- Os leigos constituirao quadro a parteé, em extincdo, nao sendo

reconhecidos funcionalmente critérios evolutivos de car.relra. | -
§3°- 0s prazos mencionados neste artigo, e os demals prazos previstos na e

federal 9424/96, poderdao serem prorrogados se€ houver alteracdao na referida lei.

rsos do FUNDEEF ou do FMVM.

leigos existentes Nno
i +térios do fundo criado através da lei

federal 9424 de 24/12/1996, Emenda Constitucional 14/96. |
§1%- Os custos decorrentes do treinamento dos professores lelgos que nao

fazem parte do ensino fundamental serdo cobertos com recursos do FMVM (fundo
Municipal de Valorizacao do magistério) criado através do artigo 4° da presente

lel.
de Valorizacdo do Magistério

Art. 4° - Fica Criado um Fundo Municipal
iais do pessoal do

(FMVM) para regulamentar as remuneracées e obrigagoes SOC
magistério que atuam no Ensino de 2° grau.
§ 1*~ Sera destinado 4,5% de cada parcela do ICMS e do FPM para o referido

fundo.
§ 2°- 0s recursos desse fundo (FMVM) serdo usados exclusivamente para

pagamento do pessoal do magistério (professores € especialistas) lotados no 2°
grau incluidas as obrigagoes sociais, e capacitagdo de acordo com a finalidade

prevista na §1% do artigo 3° desta lei.
§3°*- 0 enquadramento, promog¢dao, Ingresso € demais direitos e obrigagdes,

serdo regidos pelos critérios estabelecidos na presente leli.



.;:t. 5° Do Enquadramento.

3 .1'— Os leigos constituirdo quadro a parte, em extincdo, nfo sendo
ecidos funcionalmente critérios evolutivos de carreira.

§ 2"~ Professores com 2° grau Magistério, serdo classificados como
:ssores meédios tendo a sequinte nomenclatura:
PM1- Professor de 1° grau menor com Magistério.

§ 3%- Professores Com Licenciatura serdo classificados como Professores
el Superior tendo as seguintes nomenclaturas:

a) PLP1 - Professor de 1° grau menor com licenciatura Plena.

b) PLP2 - Professor de 1° grau maior com licenciatura plena.

c) PPG2 - Professor de 1° grau maior com pdés graduagdo.

d) PLP3 - Professor de 2° grau com licenciatura plena.

e) PPG3 - Professor de 2° grau com pdés graduacgao.
OBS. O n° final de cada sigla indica onde o professor esta lotado : 1° grau
menor (1), 1° grau maior (2), 2° grau (3).

§ 4°- Especialistas, diretores e Supervisores serdo enquadrados de acordo
com os critérios do artigo 7°, Item III.

Art. 6°- O ingresso para o cargo de professor somente sera feito por
concurso publico de provas e titulos.

Art. 7° - Sd3o Considerados Profissionais do magistério:

g I - Professores com 2° grau Magistério, que ministraram cursos de 1°® a 4°
séries,

: II - Professores Com Licenciatura plena que ministraram cursos de 1* a B8°
séries e/ou 2° graus.

III- Especialistas para dar suporte administrativo ao sistema educacional
sendo eles:

a) Diretores e Supervisores, todos devendo terem curso superior em pedagogia,
magistério ou licenciatura, sendo exigido um minimo de 2 anos de
experiéncia em sala de aula.

Art. 8°- Os professores gozardo de 45 dias de férias por ano distribuidos
nos meses de Janeiro, Fevereiro e Julho, de acordo com a necessidade das unidades
educacionais a que se vinculam.

Art. 9°- Os demais Profissionais do magistério gozardo de 30 dias de férias
por ano nos meses de Janeiro ou Julho conforme a necessidade das unidades
educacionais a que se vinculam.

Art.10°- Da Jornada de Trabalho

a) Docentes do ensino fundamental - 30 horas, com 20% de horas gt%vidades.
b) Docentes do Ensino de 2° grau - 20 horas com 20% de horas atividades.

c) Demais profissionais 8 horas/dia ou 6 horas ininterruptas.

Art.11°- Da mudanca de Nivel Salarial.

a) Apbds cada Quinquénio (5 anos=5%) .
b) Por mérito, proveniente de mudanca de grau de instrucgao de acorxdo com
tabela I (anexo), havendo uma diferenca de 20% dentro de cada modalidade

(1° grau menor, 1° grau maior, 2° grau) .
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art. 12°- Ficam criados com essa lei os seqguintes cargos e salarios que
ardo parte da Secretaria de Educacgao:

| - Professor de 1° grau menor com Magisteério;

2Pl - Professor de 1° grau menor com licenciatura Plena;
LP2 - Professor de 1° grau maior com licenciatura plena;
PPG2 - Professor de 1° grau maior com pés graduagao;
PLP3 - Professor de 2° grau com licenciatura plena;

PPG3 - Professor de 2° grau com pds graduagao;

PD1 - Diretor de Unidade Escolar com Magisteério;

PD2 - Diretor de Unidade Escolar com Nivel Superior;
PS1 - Supervisor com Magistério;

PS2 - Supervisor com Nivel Superior.
§1* As remuneracdes dos Profissionais do Magistério serdo feitas

com a tabela I em anexo.

de acordo

Art. 13° - Fica criado um abono a ser dado ao final de cada ano, se apds ©
balanco anual for detectado saldo nos fundos destinados exclusivamente para

remuneracdo dos profissionais do magisteério. :
§1® - 0 montante do saldo de cada fundo(Ensino Fundamental e 2° Grau), sera

distribuido em partes iguais entre todos os profissionais do magistério
(professores e especialistas)de cada um dos fundos.

Art. 14°- Esta lei, com relacdo ao ensino fundamental, retroagira seus
efeitos a 2 de janeiro de 1998, revogadas as disposicoOes em contrario.

§1*- Na parte referente ao 2° grau, estd lei entra em vigor na data de sua
publicacdo revogadas as disposicdes em contrario.

Jardim de Angicos em 15 de Junho de 1998

CARMELITA CARMEM DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL



JFESSOR DE 1° GRAU MENOR LEIGO(em extincao)
oE‘ESSOR DE 1° GRAU MENOR COM MAGISTERIO

. et

ROFESSOR DE 1° GRAU MENOR COM LICENCIATURA PLENA

JROFESSOR DE 1° GRAU MAIOR LEIGO (em extlncao)
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PROFESSOR DE 1° GRAU MAIOR COM LICENCIATURA PLENA
PROFESSOR DE 1° GRAU MAIOR COM POS GRADUACAQ

PROFESSOR DE 2° GRAU LEIGO (em extingao) 450,00
PLP3 620,00
- PPG3 744,00

PROFESSOR DE 2° GRAU COM LICENCIATURA PLENA

P e i — T ———— ——————— s S  —

PROFESSOR DE 2° GRAU COM POS GRADUACAO

DIRETOR LEIGO (em extlncao)

ﬁRVISOR LEIGO (em extlncao) : PS3
DIRETOR NIVEL MEDIO (maglsterlo) _  PDL
DIRETOR NIVEL SUPERIOR (pedagogia ou liceﬂrklciaal-;a)‘ PD2
OPERVISOR NIVEL MEDIO (magistério) PS1
SUPERVISOR NIVEL SUPERIOR (pedagogia/licenciatura) | PS2

JUSTIFICATIVA

ojeto tem como embasamento legal a alteragado

Senhores Vereadores, €ste pr
da Constituicdo Federal outorgada em 1988, referente ao artigo 60 dos dispositivos

Constitucionais Transitorios pela emenda constltucwnal n° 14/96, que instituiu o
“Fundo de Manutencdo ¢ Desenvolvimento do Ensino fundamental e de Valorizagéo

do Maglsteno”, de natureza contabil. Ainda tal dispositivo observa que dos recursos
vinculados a educaqﬁo pelo art. 212 da Constituigdo Federal, 60% destes, deverao

ser investidos no ensino fundamental.
O referido fundo, foi regulamentado pela Lei 9424/96, que traz em seu art.

9° 4 necessidade de se dispor de novo “Plano de Carreira € Remuneragdo do
Magistério™.

A fim de dar cumprimento 2 legislagfo federal, e reorganizar o Magistério
em N0SSO municipio, é que estamos enviando o presente Projeto de Lei, o qual
encarecemos a tramita¢do com urgéncia urgentissima, para que possamos dar

legalidade aos atos requeridos pelo novo tempo da educagdo de nosso pais, pois a
nio aprovagio do referido projeto ate o término desse més incorrera na retengao do

repasse ao Fundo Municipal de Educagdo.

CARMELITA CARMEM DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL



